TEISINES ATITIKTIES IR DOKUMENTY ﬂﬁ
VALDYMO SKYRIAUS VADOVAS (-E)

Eglés sanatorija

Nuo 5000 €/men. (bruto)

— _—

TAVO ATSAKOMYBES PAS MUS:

Uztikrinti organizacijos teisinés atitikties, dokumenty ir korporatyvinio valdymo procesy veiksminguma,
modernizavimg ir skaidruma, diegiant inovatyvias bei robotizuotas sistemas, kurios mazina zmogiskuyjy istekliy
sgnaudas ir didina kokybe;

Vadovauti skyriui, planuoti ir organizuoti jo veiklg, formuoti strateginius ir operatyvinius tikslus, uztikrinti jy
jgyvendinimo monitoringg bei siekti uzsibrézty rezultaty;

Uztikrinti jmonés veiklos atitiktj teisés aktams, vidaus politikoms ir kokybés standartams visos jmoniy grupés
mastu;

Koordinuoti teisés akty pokyciy stebéseng ir jy jgyvendinimg organizacijoje;

Uztikrinti auksciausius korporatyvinio valdymo standartus: skaidruma, atskaitomybe, efektyvia komunikacijg su
valdymo organais, akcininkais ir kitais suinteresuotais asmenimis;

Administruoti dokumenty valdymo sistema, identifikuoti tobulintinas sritis bei, esant poreikiui, inicijuoti pokycius,
siekiant uztikrinti efektyvy dokumenty rengimo, apskaitos, archyvavimo ir saugojimo procesy valdyma;
Optimizuoti Zzmogiskyjy istekliy panaudojima per automatizacija ir procesy supaprastinima;

Konsultuoti darbuotojus sveikatos priezilros atitikties klausimais bei kitais klausimais susijusiais su teisine
atitiktimi, dokumenty valdymu;

Uztikrinti asmens duomeny apsaugos reikalavimy laikymasi;

Bendradarbiauti su institucijomis, auditoriais, investuotojais ir partneriais;

Identifikuoti ir vertinti teisines rizikas bei taikyti tinkamus jy valdymo sprendimus.

TIKIMES IS TAVES:

e Aukstojo teisinio iSsilavinimo (magistro laipsnis);
e Vadovaujamo darbo patirties ir kompetencijos, korporatyvinio valdymo patirties uztikrinant teisine atitiktj grupés

jmonése;

e Patirties dalyvaujant jmonés restruktirizacijos, kapitalo pritraukimo ar pardavimo (M&A, due diligence)

procesuose;

o Kompetencijos dirbant su dokumenty valdymo sistema, jos jdiegimu;
e Gebéjimo rengti ir vertinti teisinius dokumentus, analitiSkai mastyti bei spresti problemas;
e Strateginio mastymo ir gebéjimo teisines bei korporatyvinio valdymo funkcijas panaudoti verslo efektyvinimui bei

jmonés vertés augimui;

e Patirties diegiant procesy robotizavimo (RPA), dirbtinio intelekto sprendimus teisinéje ir dokumenty valdymo

srityje, leidziancCius mazinti kastus;

e Procesy tobulinimo patirties;

e Puikiy bendravimo, deryby ir komandinio darbo jgludziy;

e Puikiy lietuviy kalbos ziniy (rastu ir zodziu), gera angly kalba;
e T rastingumo (MS Office, dokumenty valdymo sistemos ir kt.).

MES JUMS SIULOME:

Sveikatinimo programa - poilsis, reabilitacija ir nuolaidos darbuotojams;
Nemokamus baseiny ir pirCiy apsilankymus kurortuose;

Daline kelionés j/is darbo islaidy kompensacija;

Specialius partneriy pasitlymus ir nuolaidas;

Jmonés rupestj svarbiausiais gyvenimo jvykiais (vestuvés, vaiko gimimas, netektis);
Premijas uz rekomenduotus kolegas.




