DARBUOTOJY SAUGOS, SVEIKATOS IR

APLINKOSAUGOS GRUPES VADOVAS (-E) ﬂﬁ

Eglés sanatorija

2800-3400 €/meén. (bruto)

— _—

TAVO ATSAKOMYBES PAS MUS:

Kurti, diegti ir tobulinti DSSA, aplinkosaugos ir tvarumo politikg, procesus bei kultlra;
Uztikrinti atitiktj teisés aktams ir gerajai tarptautinei praktikai, rengti vidaus teisés aktus;
Organizuoti darbuotojy instruktavima, mokymus ir atestavimg DSSA srityse;
Bendradarbiauti su padaliniais, vadovais ir institucijomis, konsultuoti DSSA klausimais;
Koordinuoti prieSgaisrine ir civiline sauga, organizuoti patikrinimus ir pratybas;
Vykdyti darbo viety, jrenginiy ir patalpy patikrinimus, atlikti vidinius auditus;
Analizuoti DSSA ir aplinkosaugos rodiklius, rengti ataskaitas vadovybei ir valdybai;
Nustatyti ir stebéti KPI, vertinti tvarumo programuy efektyvuma;

Organizuoti nelaimingy atsitikimy ir profesiniy ligy tyrimus;

Koordinuoti DSSA priemoniy ir paslaugy pirkimus bei sutarciy valdyma;

Uztikrinti, kad rangovai ir tiekéjai laikytysi saugos ir aplinkosaugos standarty;

Rengti trumpalaikes ir ilgalaikes tvarumo strategijas, skaiciuoti aplinkosaugos rodiklius
(vandens, energijos, atlieky ir kt.).

TIKIMES IS TAVES:

InZinerijos, aplinkos moksly, darbuotojy sveikatos ir saugos, aplinkos sveikatos ar susijusiy sriciy
bakalauro arba magistro laipsnio;

Vadovavimo patirties didelés gamybos ar apgyvendinimo jmonés veikloje;

Patirties diegiant ir plétojant DSSA geriausios praktikos, auksty standarty ir saugos kultGros
tarptautinéje ar jmoniy grupéje;

Gero DSSA reglamenty, tarptautiniy standarty, saugos valdymo sistemuy, rizikos vertinimo metodiky ir
tvarumo praktiky iSmanymo;

Galiojanciy sveikatos, saugos, aplinkosaugos ir tvarumo srities sertifikaty;

ISskirtiniy bendravimo, reiklumo, lyderystés ir tarpasmeniniy santykiy jgtadziy;

Gebéjimo uzmegzti rysiy ir bendradarbiauti su jvairiomis suinteresuotosiomis salimis;
Strateginio mastymo ir problemy sprendimo gebéjimo;

Gebéjimo daryti jtakos ir skatinti kultGriniy pokyciy visoje jmoniy grupéje.

MES JUMS SIULOME:

Sveikatinimo programa - poilsis, reabilitacija ir nuolaidos darbuotojams;
Nemokamus baseiny ir pirCiy apsilankymus kurortuose;

Daline kelionés j/is darbo islaidy kompensacija;

Specialius partneriy pasitlymus ir nuolaidas;

Jmonés rupestj svarbiausiais gyvenimo jvykiais (vestuvés, vaiko gimimas, netektis);
Premijas uz rekomenduotus kolegas.




